” SPORT

E SALUTE

PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
RISTORAZIONE SCOLASTICA PER GLI UTENTI A CONVITTO O SEMICONVITTO DEL
CONVITTO NAZIONALE "VITTORIO EMANUELE II".

RA 104/25/PA
Data trasmissione Bando di gara/Data pubblicazione Gara: 12/05/2025

Termine per la presentazione delle Domande di partecipazione/offerte: 12/06/2025

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio

Il sottoscritto Gabriele Mannucci nato a Roma (RM) il 20/02/1976, con riferimento all'incarico di
Commissario della Commissione giudicatrice nell’ambito della procedura in oggetto, per cui hanno
presentato offerta i seguenti Operatori economici:

Ragione Sociale Codice Fiscale Partita IVA
CAMST 00311310379 00501611206
BioRistoro ltalia Srl 01337360596 ITO1337360596
CIMAS 00880590419 00880590419
Serenissima Ristorazione 01617950249 IT0O1617950249
INNOVA S.P.A. 03472760580 IT0O1201141007
DUSSMANN SERVICE SRL 00124140211 IT0O0124140211
ep spa 05577471005 ITO5577471005
Gestione Servizi Integrati S.r.1. 04825541008 ITO4825541008
SODEXO ITALIA SPA 00805980158 ITO0805980158
R oA RIS ORAZIONE E SERVIZI SRL - 10978691003 | IT10978691003
VIVENDA SPA 07864721001 ITO7864721001

ACCETTA LA NOMINA DI CUI SOPRA

e, ai sensi dell'articolo 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

DICHIARA

1) linesistenza delle cause ostative di cui al comma 5 dell’art. 93 del D.Igs. 36/2023 (“Codice
dei Contratti pubblici”) e in particolare:

Sport e salute S.p.A.

Sede legale: 00135, Roma, Largo Lauro de Bosis, 15
Telefono + 39 06.36851- www.sportesalute.eu
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= di non essere stato un componente di un organo di indirizzo politico della stazione
appaltante, nel biennio precedente all'indizione della procedura di aggiudicazione;

= dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per
i reati previsti nel Capo | del Titolo Il del Libro Il del codice penale (dei delitti dei
pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione)’;

= di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori
economici partecipanti alla procedura;

Si precisa che costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle che
determinano I'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del regolamento recante
il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62.

= di non trovarsi in nessuna delle ipotesi di conflitto di interessi di cui all'art. 16 del
Codice dei Contratti pubblici?;

2) di impegnarsi ad operare con imparzialitd e a svolgere il proprio compito con rigore,
riservatezza, nel rispetto della normativa vigente, dei principi fondamentali in materia e del
Codice Etico di Sport e salute S.p.A., in una posizione di indipendenza, imparzialita ed
autonomia;

3) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico
sopraggiunga una delle cause ostative di cui alle predette norme, ovvero una situazione

1 Ai sensi dell’art 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001: Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici
impieghi;

b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie,
all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi,
ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a soggetti pubblici e privati;

¢) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi,
per la concessione o I'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per l'attribuzione di vantaggi
economici di qualunque genere.

2 Art. 16. (Conflitto di interessi)

1. Si ha conflitto di interessi quando un soggetto che, a qualsiasi titolo, interviene con compiti funzionali nella procedura
di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti o delle concessioni e ne pud influenzare, in qualsiasi modo, il
risultato, gli esiti e la gestione, ha direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale che puo essere percepito come una minaccia concreta ed effettiva alla sua imparzialita e indipendenza nel
contesto della procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione.

2. In coerenza con il principio della fiducia e per preservare la funzionalita del’azione amministrativa, la percepita
minaccia all'imparzialita e indipendenza deve essere provata da chi invoca il conflitto sulla base di presupposti specifici
e documentati e deve riferirsi a interessi effettivi, la cui soddisfazione sia conseguibile solo subordinando un interesse
all’altro.

3. Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 1 ne da comunicazione alla stazione appaltante o all’ente
concedente e si astiene dal partecipare alla procedura di aggiudicazione e all’esecuzione.

4. Le stazioni appaltanti adottano misure adeguate per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi
di conflitto di interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione ed esecuzione degli appalti e delle
concessioni e vigilano affinché gli adempimenti di cui al comma 3 siano rispettati.

Pag 2


https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2013_0062.htm#07
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2013_0062.htm#07
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2013_0062.htm#07

” SPORT

E SALUTE

di conflitto di interessi (o la conoscenza della sussistenza di una situazione di conflitto di
interessi), anche potenziale, a darne notizia agli altri componenti della Commissione ed al
Direttore Acquisti di Sport e salute S.p.A. e ad astenersi dalla funzione;

4) di astenersi dall'intrattenere rapporti con i soggetti interni ed esterni alla stazione
appaltante interessati ad ottenere informazioni circa le caratteristiche e lo svolgimento
della gara e delle attivita di commissione;

5) di impegnarsi ad ottemperare al segreto d'ufficio, astenendosi dalla divulgazione di
informazioni riservate e confidenziali acquisite durante i lavori della Commissione di
Aggiudicazione;

6) di astenersi dal partecipare a qualsiasi incontro relativo alla presente procedura, anche
informale, con i rappresentanti degli operatori economici partecipanti alla procedura in
oggetto;

7) di essere informato/a:

= che le informazioni identificate dall’art. 35, commi 2 e 3, del Codice dei Contratti
pubbilici, desumibili dalla documentazione di gara, costituiscono segreto d’ufficio e
non sono quindi divulgabili nel’ambito del procedimento di gara;

= che la violazione del divieto sopra menzionato & sottoposta alle sanzioni di cui
all'art. 35, comma 3 del Codice dei Contratti pubblici;

= diavere ricevuto l'incarico al trattamento dei dati personali in relazione alle attivita
relative allesame e valutazione della documentazione tutta pervenuta
nell’esercizio delle mie funzioni. A tal fine mi impegno ad operare nel pieno rispetto
del Regolamento UE 679/2016, e delle specifiche procedure e istruzioni impartire
dal Titolare del trattamento;

*» impegno ad operare nel pieno rispetto del Regolamento UE 679/2016, e delle
specifiche procedure e istruzioni impartire dal Titolare del trattamento;

= che il proprio curriculum vitae sara pubblicato sul profilo del committente.

Allega Curriculum professionale e Documento di identita in corso di validita.

Roma 23 Giugno 2025
FIRMA PER ESTESO

.
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